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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРНОГО  РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.11.2018                                         с. Северное                                                    № 730

Об утверждении
муниципальной программы Северного района Новосибирской области «Культура Северного района Новосибирской области на 2019-2023 годы»

В целях повышения эффективности использования потенциала в сфере культуры Северного района Новосибирской области и на основании пунктов 19.1 и 19.2 части 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Северного района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу Северного района Новосибирской области «Культура Северного района Новосибирской области на 2019-2023 годы».
2.Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издания органов местного самоуправления Северного района Новосибирской области «Северный Вестник» и разместить на официальном сайте администрации Северного района Новосибирской области.
3.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам администрации Северного района Новосибирской области Кайгородову Г.М.



Глава Северного района
Новосибирской области                                                                        С.В. Коростелев









УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
Северного района
Новосибирской области
от 02.11.2018 № 730
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Северное 
2018 год

Муниципальная программа Северного района Новосибирской области  
«Культура Северного района Новосибирской области на 2019-2023 годы»

1.Паспорт программы

	Наименование программы
	Муниципальная программа Северного района Новосибирской области «Культура Северного района Новосибирской области на 2019-2023 годы» (далее – Программа)

	Заказчик программы
	Администрация Северного района Новосибирской области

	Руководитель программы
	Начальник отдела культуры, молодёжи и спорта администрации Северного района Новосибирской области 

	Исполнители программы
	Структурные подразделения администрации Северного района Новосибирской области и учреждения культуры Северного района Новосибирской области:
- отдел культуры, молодежи и спорта администрации Северного района Новосибирской области;
- отдела градостроительного, коммунального хозяйства, транспорта и земельным отношениям администрации Северного района Новосибирской области;
- муниципальное казенное учреждение культуры «Культурно - досуговый центр» Северного района Новосибирской области (далее – МКУК «КДЦ»);
- муниципальное казенное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» Северного района Новосибирской области (далее – МКУК «ЦБС»);
- муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Северная детская школа искусств им. А.И.Баева» Северного района Новосибирской области (далее – МКУ ДО ДШИ);
- муниципальные казенные учреждения культуры сельских поселений (СДК); 
- администрации сельских поселений Северного района Новосибирской области.

	Цель программы
	Создание благоприятных условий для творческого развития личности, повышения доступности и качества культурных благ для населения, сохранения нематериального и материального культурного наследия

	Задачи программы
	1.    Создание условий для формирования и развития нравственных и духовных ценностей населения.
2. Создание условий для наиболее полного удовлетворения культурных потребностей населения и его занятий художественным творчеством.
3. Укрепление имиджа Северного района Новосибирской области (далее-Северный район). 

	Система целевых индикаторов программы

	Уровень удовлетворенности граждан, проживающих в Северном районе Новосибирской области, качеством предоставления услуг в сфере культуры.
Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий (ежегодно).
Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей (ежегодно).
Доведение к 2020 году отношения средней заработной платы работников учреждений культуры Северного района Новосибирской области к среднемесячному доходу от трудовой деятельности по Новосибирской области на уровне не менее 100%.
Доля выпускников МКУ ДО ДШИ, трудоустроившихся по полученной специальности или поступивших в образовательные организации высшего образования культуры и искусства, в том числе трудоустроившихся в Северном районе Новосибирской области.
Уровень комплектования книжных фондов общедоступных библиотек (ежегодно).
Доля зданий муниципальных учреждений культуры в Северном районе Новосибирской области, находящихся в удовлетворительном состоянии (не требующих противоаварийных и восстановительных работ).
Доля объектов культурного наследия (памятников архитектуры, истории и монументального искусства) федерального, регионального и местного (муниципального) значения, находящихся в удовлетворительном состоянии.

	Срок реализации
	Период реализации Программы 2019-2023 годы.
Этапы реализации Программы не выделяются.

	Объемы финансирования
	Общий объем финансирования Программы
15566,2  тыс. руб.
2019 год – 2819,1 тыс. рублей
2020 год – 2876,1 тыс. рублей
2021 год – 3138,0 тыс. рублей
2022 год – 3241,0 тыс. рублей
2023 год – 3492,0 тыс. рублей

	
	В том числе: из средств федерального бюджета  
1543,8 тыс. рублей.
2019 год – 308,9 тыс. рублей
2020 год – 308,9 тыс. рублей
2021 год – 308,5 тыс. рублей
2022 год – 308,5 тыс. рублей
2023 год – 309,0 тыс. рублей

	
	В том числе: из средств областного бюджета  
7669,8 тыс. рублей.
2019 год – 1284,9 тыс. рублей
2020 год – 1384,9 тыс. рублей
2021 год – 1550,0 тыс. рублей
2022 год – 1650,0 тыс. рублей
2023 год – 1800,0 тыс. рублей

	
	В том числе: из средств местного бюджета 
5287,6 тыс. рублей.
2019 год – 1020,3 тыс. рублей
2020 год –977,3 тыс. рублей
2021 год – 1069,5 тыс. рублей
2022 год – 1062,5 тыс. рублей
2023 год –1158,0 тыс. рублей 

	
	В том числе: из средств местного бюджета поселений
1065,0 тыс. рублей.
2019 год – 205,0 тыс. рублей
2020 год – 205,0 тыс. рублей
2021 год – 210,0 тыс. рублей
2022 год – 220,0 тыс. рублей
2023 год – 225,0 тыс. рублей
Объём финансирования Программы ежегодно уточняется при формировании бюджета Северного района Новосибирской области на соответствующий финансовый год и плановый период.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- улучшение кадрового потенциала учреждений культуры;
- укрепление культурных связей между учреждениями культуры Северного района, Новосибирской области;
- пополнение фондов библиотек
В результате реализации Программы:
будет сделан серьезный шаг к созданию единого культурного и информационного пространства Северного района;
произойдёт укрепление материально-технической базы учреждений культуры и их технической оснащенности с учетом современных требований; улучшится качественный состав работников культуры, увеличится число участников художественной самодеятельности.
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2. Общие положения
Объект Программы – совокупность культурных ценностей сел и деревень Северного района.
Предмет регулирования Программы – развитие инфраструктуры села и деревень Северного района в сфере культуры.
Сфера действия Программы – социальная.
Нормативно-правовая база:
Программа разработана в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от 09.10.1992 №3612-1;
Федеральным законом от 13.03.1995 N32-ФЗ "О днях воинской славы и памятных датах России";
Федеральным законом от 29.12.2012 N273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;
Указом Президента Российской Федерации от 19.12.2012 N1666 "О Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года";
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";
Законом Новосибирской области от 06.04.2009 N321-ОЗ "О развитии библиотечного дела в Новосибирской области";
Законом Новосибирской области от 07.07.2007 N124-ОЗ "О культуре в Новосибирской области";
Законом Новосибирской области от 05.07.2013 N361-ОЗ "О регулировании отношений в сфере образования в Новосибирской области";
Постановление Правительства Новосибирской области от 03.02.2015 №46-п «Об утверждении государственной программы «Культура Новосибирской области на 2015-2020 годы»;Постановление Главы Северного района Новосибирской области от 30.07.2008 № 350 "О введение отраслевой системы оплаты труда в муниципальных учреждениях культуры и образования в сфере культуры Северного района»;
Постановление администрации Северного района Новосибирской области от 24.05.2013 г. №319 "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры.
Приказами министерства культуры новосибирской области, постановлениями администрации Северного района Новосибирской области и другими нормативными правовыми актами, регулирующими деятельность сферы культуры.
Формирование культурной политики Северного района определяет характеристика его социокультурного пространства. Культурная политика эффективна, если она направлена на создание жизненно необходимых условий и продиктована современной ситуацией. Нравственное здоровье и духовность - важнейшее условие стабильности. Важную роль в целенаправленном влиянии на нравственность и духовность играет сфера культуры. Культурная составляющая «качество досуга» - 25% качества жизни. Программа помогает определить и решить проблемы Северного района в сфере культуры за счёт разных источников бюджетной сферы.

Характеристика сферы культуры в Северном районе
Основанием для разработки данной Программы стали роль и место культуры в жизни Северного района, оказывающей прямое влияние на его социально-экономическое развитие.     
В современном мире культура является важнейшим фактором, обеспечивающим духовное развитие, экономический рост, социальную стабильность, национальную безопасность и развитие институтов гражданского общества.
В Северном районе Сеть учреждений культуры состоит из 10 учреждений (23 СДК и СК), которые находятся в муниципальной собственности поселений Северного района и 3 учреждения в муниципальной собственности Северного района:
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Культурно-досуговый центр» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств имени А.И.Баева» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Верх-Красноярский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Бергульский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Биазинский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Гражданцевский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Новотроицкий сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Останинский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Остяцкий сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Фёдоровский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Чебаковский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области;
-Муниципальное казенное учреждение культуры «Чувашинский сельский дом культуры» Северного района Новосибирской области.
Анализируя деятельность учреждений за три прошедших года можно выделить следующие основные тенденции развития сферы культуры:
-активное участие учреждений в творческих мероприятиях различного уровня; 
-победы творческих коллективов в областных фестивалях и конкурсах;
-сохранение стабильности в основных показателях деятельности учреждений культуры.
Из приведенных ниже сравнительных таблиц видно, что в целом показатели стабильны. Неизменна сеть учреждений (Таб.1 «Сеть учреждений культуры Северного района»). Ежегодное увеличение количества участников клубных формирований говорит о том, что в учреждениях развиваются те направления, которые пользуются наибольшим спросом у населения (Таб.2 «Сравнительная таблица показателей деятельности культурно-досуговых учреждений»). Увеличение народных (образцовых) самодеятельных коллективов говорит о высоком исполнительском и художественном уровне коллективов народного творчества. Уменьшение численности населения в Северном районе оказывает влияние на уменьшение показателей библиотечной деятельности и (Таб.3 «Сравнительная таблица показателей библиотечной деятельности»). Контингент учащихся школы искусств ежегодно растет за счет увеличения кадрового состава специалистов учреждения и открытия дополнительного класса в поселении Северного района (Таб.4 «Динамика изменений контингента школы искусств»).
Таб.1. Сеть учреждений культуры Северного района
	Вид учреждения культуры
	Количество – всего
	В том числе в ведении администрации района

	
	2016
	2017

	2018

	2016
	2017

	2018


	Учреждения
культурно – досугового типа
	
11
	
11
	
11
	
1
	
1
	
1

	Учреждение
дополнительного образования
	
1
	
1
	
1
	
1
	
1
	
1

	Библиотечная система
(кол-во общедоступных библиотек)
	1
(17)
	1
(17)
	1
(17)
	1
	1
	1



Таб.2. Сравнительная таблица показателей деятельности 
культурно-досуговых учреждений
	Год
	Кол-во формирований
	Кол-во участников
	Кол-во «народных (образцовых) самодеятельных коллективов»
	Кол-во проведенных мероприятий
	Кол-во проведенных мероприятий для детей

	2016
	142
	1686
	5
	4495
	1744

	2017
	149
	1730
	6
	4518
	1768

	2018
	138
	1738
	6
	4573
	1793




Таб.3. Сравнительная таблица показателей библиотечной деятельности
	
	Среднее число жителей на одну библиотеку
	Охват населения библиотечным обслуживанием (%)
	Число читателей
	Кол-во 
посещений
	Число книговыдач

	Совокупное финансирование на одного жителя (руб.)

	2016
	572
	81,0
	7862
	90799
	292734
	1043,5

	2017
	566
	75,0
	7217
	83916
	276705
	1270,5

	2018
	556
	71,0
	6700
	79000
	245000
	1406,3



Таб.4. Динамика изменений контингента школы искусств
	
	Количество детей 
от 7 до 15 лет
	Контингент ДШИ

	Охват детского населения художественно-эстетическим образованием (%)

	2016
	968
	241
	24,9

	2017
	1027
	258
	25,1

	2018
	1027
	266
	25,9


 
Вместе с тем в сфере культуры существует ряд проблем, которые существенно снижают эффективность деятельности и качество услуг учреждений культуры. 
В настоящее время износ зданий составляет около 50%. Из 23 зданий 11 требуют капитального ремонта. В здании Чебаковского СДК заменены электропроводка, отопительная система и окна, произведена внутренняя и внешняя отделка здания (2000,0 тыс.руб.). В здании Останинского СДК необходима замена кровли (421,0 тыс.руб.).  В Бергульском СДК заменены: отопительная система, окна, электропроводка; требуется внутренняя и внешняя отделка здания. Капитальный ремонт требуют Гражданцевский СДК, Биазинский СДК. 
В рамках ГП НСО «Культура Новосибирской области» на 2015 – 2020 годы» в 2018 году в МКУК «Чувашинский СДК» начат капитальный ремонт на выделенную сумму 1574,0 тыс.руб. Общая сумма по смете составляет 8000,0 тыс. руб.
Пять зданий учреждений культуры не оборудованы пандусами, необходимыми для предоставления услуг гражданам с ограниченными физическими возможностями. Общая сумма необходимая для оборудования учреждений пандусами около 1 000,0 тыс. руб. 
Материально-техническое обеспечение (обеспеченность, наиболее острая потребность, оборудование, транспорт и т.д.).
Слабая материально-техническая база сельских учреждений культуры: сценические костюмы и обувь изношены в Новотроицком, Гражданцевском, Чебаковском и Коб-Кордоновском СДК. Специалисты учреждений культуры пишут проекты и на средства гранта шьют костюмы. В КДЦ необходим транспорт для гастрольной деятельности учреждений культуры по территории Северного района.
Низкий уровень финансирования на комплектование библиотечных фондов. Фонды библиотек значительно устарели. Поэтому, чтобы остановить сокращение фонда, необходимо выделять более крупные средства на его приобретение, а также искать другие возможности комплектования.
Одной из серьезнейших проблем остается состояние кадрового обеспечения. В настоящее время в сфере культурно-досуговой деятельности только 81,3% имеют профильное образование (40,3% - высшее профильное, 41,0% - среднее специальное профильное). Внедрение современных средств и технологий во все процессы деятельности сферы культуры предъявляет новые требования к компетентности работников сферы культуры, системе повышения квалификации и аттестации специалистов.  
За последние 3 года количество компьютеров и автоматизированных рабочих мест в учреждениях культуры Северного района не изменилось (Таб.5. «Сравнительная таблица информатизации учреждений культуры»).  В то же время количество учреждений, имеющих доступ в Интернет сохраняет слабый рост. Следовательно, общий процент учреждений, имеющих доступ в Интернет, необходимо интенсивней повышать, для возможности быстрой и оперативной координации, поиска большей информации и доступа к глобальным ресурсам Сети.

Таб.5.   Сравнительная таблица информатизации учреждений культуры
	
	Количество ПК в учреждениях
 культуры по типам
	Выход в Интернет
(кол-во учреждений)

	
	ДК
	библиотеки
	ДШИ
	

	2016
	36
	40
	4
	8

	2017
	36
	40
	4
	11

	2018
	38
	40
	4
	11



В Северном районе есть необходимость демонстрации кино-  и видео-фильмов на современном оборудовании, в том числе и в сельской местности. На приобретение оборудования необходимо 5000,0 тыс. рублей.
Наряду с тем, что социологические исследования удовлетворенности населения услугами в сфере культуры показывают в целом высокий коэффициент – 81%, следует отметить, у населения существует потребность в новых формах и видах услуг в сфере культуры, которые невозможно предложить без постоянного обновления библиотечного фонда, качественно нового технологичного свето-звукового, аудиовизуального оборудования, новых костюмов, обуви, музыкальных инструментов, одежды сцены и мебели.
Для решения данных проблем необходимо использовать программно-целевое планирование бюджетных средств и скоординировать средства местных бюджетов Северного района и поселений.
Перспективная цель культурной политики – сделать отрасль культуры неотъемлемой частью и важнейшим фактором формирования благоприятных для инноваций социокультурных условий в регионе за счет создания единого культурного пространства региона, комфортной креативной среды для инновационного развития и формирования ценностей инновационной культуры. Культурные ресурсы региона в стратегической перспективе должны конвертироваться в культурный капитал социокультурной среды инновационной экономики. 
Программно-целевой метод позволит более эффективно использовать финансовые ресурсы, сконцентрировав их на решении приоритетных задач, и обеспечить комплексное решение проблем, обозначенных в государственной программе.

3.Основная цель и задачи Программы
Цель Программы:	
-создание благоприятных условий для творческого развития личности, повышения доступности и качества культурных благ для населения, сохранения нематериального и материального культурного наследия.   
Задачи Программы:
1.Создание условий для формирования и развития нравственных и духовных ценностей населения.
2.Создание условий для наиболее полного удовлетворения культурных потребностей населения и его занятий художественным творчеством.
3.Укрепление имиджа Северного района.

4.Система мероприятий Программы
Перечень программных мероприятий приведен в приложении к Программе.
Выбор программных мероприятий обусловлен целями и задачами Программы. Программные мероприятия подразделяются по следующим направлениям:
-содействие расширению доступа граждан к культурным ценностям и информации предполагает создание условий для сохранения, комплектования и популяризации фондов библиотек, повышение доступности и разнообразия театрально-концертного обслуживания;
-содействие реализации прав граждан на участие в культурной жизни предполагает создание условий для сохранения и развития художественно-эстетического образования и воспитания, а также мероприятия, направленные на реализацию прав граждан на участие в художественном творчестве;
-укрепление кадрового потенциала предполагает систему мероприятий по повышению квалификации специалистов сферы культуры;
-укрепление материально-технической базы учреждений культуры предполагает мероприятия по капитальному и текущему ремонту учреждений, приобретение мебели, оборудования, орг. техники, костюмов, музыкальных инструментов.

5.Ожидаемые результаты реализации Программы
Реализация Программы к 2023 году позволит оптимизировать и модернизировать сеть муниципальных учреждений культуры, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ ко всему спектру культурных благ и ценностей для жителей Северного района, сохранить культурные ценности, создать условия для творчества, стимулирование многообразия культурной жизни, повышение качества услуг учреждений культуры, предоставление возможностей для активного участия учреждений в районных и областных мероприятиях, как основного показателя художественного уровня коллективов, профессионального мастерства специалистов  и качества предлагаемых населению услуг. И как следствие достижение целей Программы.

6. Ресурсное обеспечение Программы
Программа формируется за счет средств федерального, областного, местного бюджетов.
Объемы финансирования Программы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании районного бюджета на соответствующий год исходя из возможностей местного бюджета Северного района.

[bookmark: _Toc269306883][bookmark: _Toc269307990]7.  Оценка эффективности реализации Программы
 Оценка эффективности реализации Программы осуществляется на основе обобщенных оценочных показателей (индикаторов) посредством непрерывного мониторинга реализуемых мероприятий Программы.
Критерием социально-экономической эффективности Программы будет являться степень достижения её стратегической цели при заданных затратах. Эффективность реализации Программы будет обеспечена достижением целевых показателей, четкой организации и контроля над полнотой и своевременностью исполнения мероприятий Программы.
8.Система управления реализацией Программы
Организация управления реализацией Программы и контроль за выполнением программных результатов, выявлением их отклонения от предусмотренных результатов, установление причины и определение мер по устранению отклонений на основе отчетной документации структурных подразделений администрации Северного района, учреждений культуры района, сельских поселений о ходе выполнении Программы возлагается на отдел культуры, молодёжи и спорта администрации Северного района Новосибирской области.
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[bookmark: _GoBack]Приложение
к муниципальной программе
Северного района Новосибирской области
«Культура Северного района
Новосибирской области
на 2019-2023 годы».

Мероприятия муниципальной программы Северного района Новосибирской области
«Культура Северного района Новосибирской области на 2019-2023 годы»

	Наименование мероприятия
	Показатель
	Ед.
измерения
	Период реализации Программы

	Ответственный
исполнитель
	Ожидаемый
Результат

	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	
	

	Цель программы - создание благоприятных условий для творческого развития личности, повышения доступности и качества культурных благ для населения, сохранения нематериального и материального культурного наследия

	Задача 1. Создание условий для сохранения и развития нравственных и духовных ценностей населения

	Проведение в учреждениях мероприятий, направленных на духовно-нравственное просвещение и распространение семейных ценностей, любви к Родине, родному краю
	Количество

	мероприятие

	200
	200

	205
	205
	210
	ОК,МиС, УК, с/с




	Повышение роли семьи в духовно-нравственном становлении растущей личности, просвещение населения в вопросах духовно-нравственных и культурных ценностей

	
	Сумма затрат
	тыс.руб.
	150,0
(МБ)

100,0
(МБП)


	150,0
(МБ)

100,0
(МБП)


	150,0
(МБ)

100,0
(МБП)


	155,0
(МБ)

100,0
(МБП)


	165,0
(МБ)

100,0
(МБП)


	
	

	Проведение культурно-просветительских мероприятий по пропаганде государственных и народных праздников
(тематические мероприятия, издание информационных буклетов и других методических материалов)
	Количество
	мероприятие
	200
	200

	205
	205
	205
	ОК,МиС, УК, с/с

	

	
	Сумма затрат
	тыс.руб.
	150,0
(МБ)

50,0
(МБП)


	150,0
(МБ)

50,0
(МБП)


	150,0
(МБ)

50,0
(МБП)


	150,0
(МБ)

50,0
(МБП)


	150,0
(МБ)

50,0
(МБП)


	
	

	Создание документальных фильмов о Северном районе, значимых личностях, творческих коллективах
	Количество
	мероприятие
	1
	1
	1
	1
	1
	ОК,МиС, 
МКУК «КДЦ», МКУК «ЦБС»
	Воспитание чувства патриотизм, любви к Родине, родному краю, людям, живущим на территории района

	
	Сумма затрат
	тыс.руб.
	5,0
(МБ)
	5,0
(МБ)

	5,0
(МБ)

	5,0
(МБ)
	5,0
(МБ)

	
	

	Организация мероприятий, направленных на формирование толерантного сознания, уважение традиций народов, проживающих в районе, в том числе национальные праздники, фестивали, выставки и др.)
	количество
	мероприятие
	10
	11
	12
	13
	14
	УК, с/с

	Улучшение межэтнических отношений

	
	сумма затрат
	тыс.руб.
	20,0
(МБ)


	20,0
(МБ)


	22,0
(МБ)


	22,0
(МБ)


	23,0
(МБ)


	
	

	Задача 2. Создание условий для наиболее полного удовлетворения культурных потребностей 
населения и его занятий художественным творчеством

	Проведение   районных, межрайонных, региональных и областных фестивалей, смотров, конкурсов, выставок на территории района
	Количество

	мероприятие
	2

	2

	3

	4

	5

	ОК,МиС, УК

	Активизация деятельности культурно-досуговых учреждений,
удовлетворение культурных потребностей населения, укрепление культурных связей между учреждениями культуры района, области

	
	сумма затрат

	тыс.руб.
	50,0
 (МБ)

	50,0
(МБ)

	60,0
(МБ)

	70,0
(МБ)

	80,0
(МБ)

	
	

	Проведение мероприятий, направленных на развитие народного творчества и художественных ремесел 
	Количество

	мероприятие
	4
	4
	4
	5
	5
	УК
	Поддержка народного художественного творчества

	
	сумма затрат

	тыс. руб.
	100,0
(МБ)

20,0
(МБП)

	100,0
(МБ)

20,0
(МБП)

	100,0
(МБ)

20,0
(МБП)


	120,0
(МБ)

30,0
(МБП)



	120,0
(МБ)

30,0
(МБП)

	
	

	Проведение методических мероприятий и конкурсов профессионального мастерства для работников культуры
	Количество

	мероприятие
	2
	2
	2
	2
	2
	УК

	Повышение уровня профессионального мастерства специалистов сферы культуры

	
	сумма затрат

	тыс. руб.
	50,0
(МБ)

	50,0
(МБ)

	55,0
(МБ)

	55,0
(МБ)

	55,0
(МБ)

	
	

	Участие в конкурсе муниципальных районов Новосибирской области по организации культурно-досуговой деятельности «Культурная олимпиада Новосибирской области»
	Количество

	мероприятие
	1
	-
	1
	-
	1
	ОК,МиС, УК

	Повышение престижа сферы культуры в муниципальных районах и городских округах, выявление и развитие творческого потенциала работников культуры, обмен опытом работы

	
	сумма затрат

	тыс. руб.
	50,0
(МБ)

	0

	50,0
(МБ)

	0
	50,0
(МБ)

	
	

	Повышение квалификации 
сотрудников учреждений культуры
	Количество 
	человек
	10
	12
	15
	18
	20
	УК
	Улучшение кадрового потенциала работников учреждений культуры, повышение уровня профессионального мастерства специалистов 

	
	Сумма затрат
	тыс.руб.
	50,0
(МБ)

20,0
(МБП)
	50,0
(МБ)

20,0
(МБП)
	55,0
(МБ)

25,0
(МБП)
	55,0
(МБ)

25,0
(МБП)
	60,0
(МБ)

30,0
(МБП)
	
	

	Проведение капитального ремонта учреждений культуры
	Количество
	мероприятие
	1
	1
	1
	1
	1
	ОК,МиС, УК, с/с, ОГКХиТ
	Эффективное 
обслуживание и
создание комфортных
условий для 
посетителей 
учреждений культуры, улучшение5 качества предоставляемых услуг

	
	сумма затрат
	тыс. руб.
	1200,0 (ОБ)

65,0
(МБ)
	1300,0 
(ОБ)

70,0
(МБ)
	1400,0 (ОБ)

75,0
(МБ)
	1500,0 
(ОБ)

80,0
(МБ)
	1600,0 (ОБ)

85,0
(МБ)
	
	

	Пополнение материально-технической базы учреждений культуры: приобретение музыкальных инструментов, сценических костюмов и обуви, звуковой и световой аппаратуры, одежды сцены и т.д.
	Количество

	учреждений
	2
	2
	2
	3
	3
	ОК,МиС, УК, с/с
	Улучшение качества предоставляемых учреждениями культуры услуг населению

	
	сумма затрат

	тыс. руб.
	300,9
(ФБ)

84,9
(ОБ)

 20,3
(МБ)



	300,9
(ФБ)

84,9
(ОБ)

 20,3
(МБ) 
	300,0
(ФБ)

150,0
(ОБ)

 22,5
(МБ) 

	300,0
(ФБ)

150,0
(ОБ)

 22,5
(МБ) 

	300,0
(ФБ)

200,0
(ОБ)

 25,0
(МБ) 
	
	

	Комплектование библиотечных фондов 
	Количество

	мероприятие
	1
	1
	1
	1
	1
	ОК,МиС, МКУК «ЦБС»
	Улучшение качества предоставляемых библиотечной системой услуг населению

	
	сумма затрат
	тыс. руб.
	8,0
(ФБ)

260,0
(МБ)
	8,0
(ФБ)

260,0
(МБ)
	8,5
(ФБ)

270,0
 (МБ)
	8,5
(ФБ)

270,0
 (МБ)
	9,0
(ФБ)

280,0
 (МБ)
	
	

	Задача 3.  Укрепление имиджа Северного района Новосибирской области

	Проведение мероприятий по популяризации имиджа Северного района через средства массовой информации и интернет-ресурсы
	Количество
	мероприятие
	200
	250
	300
	350
	400
	ОК,МиС, УК
	Формирование позитивного имиджа учреждений культуры и привлечение внимания общественности к сфере культуры и ее деятельности 

	
	Сумма затрат
	тыс.руб.
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	Издание материалов (буклетов, альбомов, методических и поэтических сборников и др.), пропагандирующих сферу культуры Северного района
	Количество
	Изданный материал (шт.)
	200
	250
	300
	350
	400
	МКУК «КДЦ», 
МКУК «ЦБС»
	

	
	Сумма затрат
	тыс. руб.
	20,0
(МБ)

	22,0
(МБ)

	25,0
(МБ)

	28,0
(МБ)

	30,0
(МБ)

	
	

	Организация концертов творческих коллективов Северного района 
	Количество
	концерты
	8
	8
	8
	8
	8
	УК, с/с
	Укрепление культурных связей между учреждениями культуры района, области

	
	Сумма затрат
	тыс. руб.
	30,0
(МБ)
15,0
(МБП)

	30,0
(МБ)
15,0
(МБП)

	30,0
(МБ)
15,0
(МБП)
	30,0
(МБ)
15,0
(МБП)
	30,0
(МБ)
15,0
(МБП)
	
	

	Итого затрат на реализацию программы, в том числе:
	15566,2
	тыс. руб.
	2819,1
	2876,1
	3138,0
	3241,0
	3492,0
	
	

	Федеральный бюджет
	1543,8 
	тыс. руб.
	308,9
	308,9
	308,5
	308,5
	309,0
	
	

	Областной бюджет
	7669,8
	тыс. руб.
	1284,9
	1384,9
	1550,0
	1650,0
	1800,0
	
	

	Местный бюджет
	5287,6
	тыс. руб.
	1020,3
	977,3
	1069,5
	1062,5
	1158,0
	
	

	Местный бюджет поселений
	1065,0
	тыс. руб.
	205,0
	205,0
	210,0
	220,0
	225,0
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