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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРНОГО  РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.07.2023                                                            с. Северное                                                                     № 404

О рабочей группе по реализации мер, направленных на укрепление здоровья и формирование системы мотивации к здоровому образу жизни населения Северного района Новосибирской области 

В целях реализации федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» национального проекта «Демография», утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» на территории Северного района Новосибирской области, администрация Северного района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Положение о рабочей группе по реализации мер, направленных на укрепление здоровья и формирование системы мотивации к здоровому образу жизни населения Северного района Новосибирской области.

1.2. Состав рабочей группы по реализации мер, направленных на укрепление здоровья и формирование системы мотивации к здоровому образу жизни населения Северного района Новосибирской области.

2.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам администрации Северного района Новосибирской области Кайгородову Г.М.

Глава Северного района

Новосибирской области                                                                                                             С.В. Коростелев

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Северного района

Новосибирской области

от 20.07.2023 № 404

Положение

о рабочей группе по реализации мер, направленных на укрепление здоровья и формирование системы мотивации к здоровому образу жизни населения Северного района Новосибирской области

1. Настоящее Положение о рабочей группе по реализации мер, направленных на укрепление здоровья и формирование системы мотивации к здоровому образу жизни населения Северного района Новосибирской области (далее – Положение) определяет цели и задачи рабочей группы, ее состав и порядок принятия решений по вопросам, относящимся к ее компетенции.

2. Рабочая группа по реализации мер, направленных на укрепление здоровья и формирование системы мотивации к здоровому образу жизни населения Северного района Новосибирской области (далее – рабочая группа) в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, законами Новосибирской области, нормативными правовыми актами Губернатора Новосибирской области и Правительства Новосибирской области и настоящим Положением.

3. Рабочая группа создается в целях координации действий по реализации мероприятий регионального проекта «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек», утвержденного решением регионального Проектного комитета областных исполнительных органов государственной власти Новосибирской области, государственных органов Новосибирской области от 02.04.2019.

4. Состав рабочей группы формируется из представителей органов местного самоуправления муниципальных образований Северного района Новосибирской области, организаций и общественных объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Северного района Новосибирской области.

5. Основными задачами рабочей группы являются:

1) обеспечение межведомственного взаимодействия по вопросам организации и реализации мер, направленных на формирование среды, способствующей ведению здорового образа жизни, укрепление здоровья и формирование системы мотивации населения Северного района Новосибирской области к здоровому образу жизни;

2) обеспечение подготовки информационных и аналитических материалов по основным мероприятиям.

6. Рабочая группа для выполнения возложенных на нее задач:

1) обеспечивает межведомственное взаимодействие при разработке проектов нормативных правовых актов Северного района Новосибирской области по вопросам формирования среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни;

2) проводит оценку необходимости принятия дополнительных мер и разработку проектов нормативных правовых актов Северного района Новосибирской области, направленных на формирование среды, способствующей ведению гражданами здорового образа жизни, с учетом особенностей территории;

3) анализирует показатели заболеваемости и смертности населения Северного района Новосибирской области;

4) способствует внедрению и актуализации муниципальных программ по укреплению общественного здоровья на территории Северного района Новосибирской области;

5) осуществляет координацию действий по реализации мероприятий муниципальных программ на территории Северного района Новосибирской области;

6) проводит анализ эффективности реализации муниципальных программ по укреплению общественного здоровья на территории Северного района Новосибирской области;

7) готовит рекомендации по оптимизации муниципальных программ по укреплению общественного здоровья с учетом проведенного анализа эффективности их реализации;

8) рассматривает отчеты о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ за соответствующий год;

9) координирует проведение информационно-коммуникационной кампании с использованием основных телекоммуникационных каналов для всех целевых аудиторий;

10) способствует внедрению корпоративных программ, содержащих наилучшие практики по укреплению здоровья работников муниципальных учреждений и организаций Северного района Новосибирской области;

11) обеспечивает привлечение различных групп населения Северного района Новосибирской области к мероприятиям по формированию среды, способствующей ведению здорового образа жизни, укреплению здоровья, формированию системы мотивации населения Северного района Новосибирской области к здоровому образу жизни, профилактике неинфекционных заболеваний;

7. Рабочая группа имеет право:

1) запрашивать в установленном порядке у исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований и организаций (учреждений), находящихся на территории Северного района Новосибирской области, необходимые для ее деятельности документы и информацию;

2) заслушивать на своих заседаниях должностных лиц исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований и организаций (учреждений), находящихся на территории Северного района Новосибирской области по вопросам, отнесенным к ее компетенции;

3) вносить в установленном порядке предложения по вопросам, требующим решения Главы Северного района Новосибирской области.

8. Рабочая группа состоит из председателя, заместителей председателя, секретаря и членов рабочей группы.

9. Рабочую группу возглавляет председатель рабочей группы, который осуществляет общее руководство деятельностью рабочей группы, председательствует на заседаниях рабочей группы, координирует работу членов рабочей группы, осуществляет общий контроль за реализацией принятых рабочей группой решений.

В отсутствие председателя рабочей группы его функции выполняет один из заместителей председателя рабочей группы.

10. Секретарь рабочей группы:

1) осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности рабочей группы, включая подготовку проектов планов работы рабочей группы, повестки заседания рабочей группы;

2) извещает членов рабочей группы и приглашенных лиц о дате, времени и месте проведения заседания рабочей группы;

3) по поручению председателя рабочей группы готовит материалы на рассмотрение рабочей группой и предоставляет данные материалы членам рабочей группы;

4) оформляет протоколы заседаний и решения рабочей группы и направляет данную информацию соответствующим органам исполнительной власти, территориальным органам федеральных органов исполнительной власти, органам местного самоуправления муниципальных образований и организаций (учреждений), находящихся на территории Северного района Новосибирской области, являющимся исполнителями, соисполнителями и участниками муниципальных программ;

5) осуществляет текущий контроль за исполнением решений, принимаемых в рамках работы рабочей группы.

11. Регламент работы рабочей группы:

1) основной формой работы рабочей группы являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год, и считаются правомочными в случае присутствия на них не менее половины членов рабочей группы;

2) заседания рабочей группы проводит председатель рабочей группы или один из заместителей по его поручению. Дата, повестка и порядок проведения очередного заседания рабочей группы определяются председателем или одним из заместителей по поручению председателя в соответствии с учетом предложений членов рабочей группы;

3) предложения членов рабочей группы к проекту повестки заседания рабочей группы и порядку его проведения представляются секретарю в письменном виде не менее чем за три рабочих дня до даты заседания рабочей группы;

4) к работе рабочей группы при необходимости по согласованию могут привлекаться не входящие в ее состав представители органов государственной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований и организаций (учреждений), находящихся на территории Северного района Новосибирской области и иных организаций.

Решение о приглашении на заседание рабочей группы лиц, не являющихся членами рабочей группы, принимается председателем рабочей группы или его заместителем.

Предложения членов рабочей группы о приглашении на заседание рабочей группы лиц, не являющихся членами рабочей группы, представляются в письменном виде председателю или его заместителю не менее чем за пять рабочих дней до даты заседания с обоснованием необходимости приглашения данного лица;

5) решения рабочей группы принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов рабочей группы, при этом в случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

Решения рабочей группы принимаются в пределах ее компетенции и обязательны для исполнения;

6) решения рабочей группы оформляются протоколом и подписываются председателем (в его отсутствие одним из заместителей председателя) и секретарем рабочей группы.

Член рабочей группы, не согласный с принятым решением, имеет право в письменной форме изложить особое мнение, которое прилагается к соответствующему протоколу заседания рабочей группы.

12. Организационно-техническое обеспечение деятельности рабочей группы осуществляет отдел социального обслуживания населения администрации Северного района Новосибирской области.

_________

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Северного района

Новосибирской области

от 20.07.2023 № 404

Состав

рабочей группы по разработке и реализации муниципальной программы по укреплению общественного здоровья населения Северного района Новосибирской области

	Кайгородова 

Галина 

Михайловна


	-


	заместитель главы администрации по социальным вопросам администрации Северного района Новосибирской области, председатель рабочей группы;

	Михайлова Галина Владимировна
	-


	главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Северная центральная районная больница», заместитель председателя рабочей группы (по согласованию);



	Коростелёва Наталья Геннадьевна


	
	начальник отдела культуры, молодежи и спорта администрации Северного района Новосибирской области, заместитель председателя рабочей группы;



	Юркина 

Елена 

Валентиновна


	-


	начальник отдела социального обслуживания населения администрации Северного района Новосибирской области, секретарь рабочей группы;



	Члены рабочей группы:



	Захавайло Олеся Михайловна
	-
	начальник управления экономического развития, труда, имущества и сельского хозяйства администрации Северного района Новосибирской области;



	Подгорная Виктория Сергеевна
	-


	начальник отдела градостроительства, коммунального хозяйства, транспорта и земельных отношений администрации Северного района Новосибирской области;



	Яковлева Екатерина Васильевна


	-
	ведущий специалист управления образования администрации Северного района Новосибирской области;

	Корняков Владимир Михайлович


	-
	инструктор-методист муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Северного района Новосибирской области Центр дополнительного образования МКУ ЦДО;



	Смык Владимир Николаевич


	-


	заместитель начальника ОП «Северное» МО МВД РФ «Куйбышевский», майор полиции (по согласованию);



	Сандзюк 

Алексей

Иванович
	-


	директор государственного казенного учреждения Новосибирской области «Центр социальной поддержки населения Северного района» (по согласованию);



	Трофимов Сергей Иванович
	-
	председатель комиссии по социальной политике Совета депутатов Северного района Новосибирской области (по согласованию);



	Аверченко Елена Николаевна
	-
	фельдшер кабинета профилактики государственного бюджетного учреждения здравоохранения Новосибирской области «Северная центральная районная больница» (по согласованию);



	Зыкова Ольга Николаевна
	-
	председатель совета депутатов Северного сельсовета (по согласованию).


_______________
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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРНОГО РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.07.2023                                                              с. Северное                                                                   № 419

Об утверждении Порядка предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о финансовом обеспечении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

в соответствии с социальным сертификатом

       В соответствии с частью 2 статьи 22 Федерального закона от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере», 
частью 2 статьи 78.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  администрация Северного района Новосибирской области

       ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о финансовом обеспечении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом.
       2. Управлению делами администрации Северного района Новосибирской области (Гламаздин С.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Северного района Новосибирской области в информационно-коммуникационной сети Интернет.
       3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам администрации Северного района Новосибирской области Кайгородову Г.М. и заместителя главы администрации по сельскому хозяйству и экономическому развитию Воробьева И.Г.

Глава Северного района

Новосибирской области                                                                                                            С.В. Коростелев

                                                                        УТВЕРЖДЕН

                                                                            постановлением администрации

                                                                             Северного района

                                                                            Новосибирской области

                                                                             от 24.07.2023 № 419

Порядок

предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о финансовом
 обеспечении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

в соответствии с социальным сертификатом

       1. Настоящий Порядок предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о финансовом обеспечении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере (далее именуется – Порядок), разработан в соответствии со статьей 78.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 22 Федерального закона от 13.07.2020 г. № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ) и определяет цели и условия предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг.
       2. Целью предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг (далее – получатели субсидии) является исполнение муниципального социального заказа на оказание муниципальной услуги в социальной сфере «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» (далее – муниципальная услуга) в соответствии с социальным сертификатом. 

       3. Предоставление субсидии осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных Решением Совета депутатов Северного района Новосибирской области о местном бюджете Северного района Новосибирской области на текущий финансовый год и плановый период и доведенных на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, администрации Северного района Новосибирской области (далее – уполномоченный орган) лимитов бюджетных обязательств.

       4.Результатом предоставления субсидии является оказание 
в соответствии с Требованиями к условиям и порядку оказания муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ», утвержденными постановлением администрации Северного района Новосибирской области (далее – Требования к условиям и порядку), муниципальной услуги потребителям услуг, предъявившим получателю субсидии социальный сертификат.

       5. Размер субсидии, предоставляемый i-му получателю субсидии (Vi) определяется в формируемом уполномоченным органом расчете, форма которого утверждается в составе приложения к соглашению по следующей формуле:
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где:

       Qj – объем муниципальной услуги, оказываемой в соответствии с социальным сертификатом j-му потребителю услуги;

       Pj  – нормативные затраты на оказание муниципальной услуги на единицу показателя объема муниципальной услуги, установленные на основании Порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом, утвержденного Уполномоченным органом;

       n – число потребителей, которым муниципальная услуга в соответствии с социальным сертификатом оказывается i-м получателем субсидии.

       Размер субсидий, предоставляемых в соответствии с соглашениями, 
не может превышать объем финансового обеспечения муниципального социального заказа на соответствующий год, в целях исполнения которого осуществляется отбор исполнителей услуг путем предоставления социального сертификата.

       6. Субсидия перечисляется уполномоченным органом в целях оплаты соглашения в порядке финансового обеспечения затрат в сроки, установленные предусмотренным в составе расчета планом-графиком перечисления субсидии (далее – план-график).

       Перечисление субсидии получателю субсидии в соответствии 
с заключенным соглашением, осуществляется на счета, определенные 
с учетом положений, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации.

       Перечисление субсидии в течение IV квартала осуществляется:

       1) в октябре - ноябре - в сроки, установленные планом-графиком, 
в размере не более 2/3 остатка годового размера субсидии;

      2) за декабрь - после предоставления получателем субсидии уполномоченному органу отчета за 11 месяцев (предварительного за год) 
в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год в сроки, установленные в соглашении, но не позднее 15 декабря текущего финансового года.

    7. Получатель субсидии ежемесячно не позднее 10 рабочих дней, следующих за периодом, в котором осуществлялось оказание муниципальной услуги (частичное оказание), представляет в уполномоченный орган отчет об исполнении соглашения по форме, определенной приложением к соглашению (далее - отчет), в порядке, установленном для заключения соглашения. 

       8. Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней после представления получателем субсидии отчета осуществляет проверку отчета
и наличия требуемых документов.

       В случае выявления несоответствия установленным требованиям уполномоченный орган в течение 1 рабочего дня направляет получателю субсидии требование об устранении факта(ов) выявленных нарушений.

       Получатель субсидии в течение 3 рабочих дней со дня получения требования устраняет факт(ы) выявленных нарушений и повторно предоставляет отчет, указанный в пункте 7 настоящего Порядка.

       9. Уполномоченный орган осуществляет контроль за соблюдением получателем субсидии условий оказания муниципальной услуги, в том числе в части достижения результата предоставления субсидии.

      10. Органы муниципального финансового контроля Северного района Новосибирской области осуществляют контроль в соответствии со статьей 26 Федерального закона № 189-ФЗ.

       11. В случае установления факта недостижения получателем субсидии результата предоставления субсидии и (или) нарушения Требований к условиям и порядку, выявленного по результатам проверок, проведенных уполномоченным органом и (или) органами муниципального финансового контроля, получатель субсидии обязан возвратить субсидию в местный бюджет Северного района Новосибирской области в течение 10 календарных дней со дня завершения проверки  в размере (R), рассчитанным  по формуле:
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 где:
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j – объем муниципальной услуги, который получателем субсидии не оказан и (или) оказан потребителю услуги с нарушением Требований к условиям и порядку в соответствии с социальным сертификатом j-му потребителю услуги;

      Pj  – нормативные затраты на оказание муниципальной услуги на единицу показателя объема муниципальной услуги, установленные на основании Порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом, утвержденного Уполномоченным органом; 
       n – число потребителей, которым муниципальная услуга в соответствии с социальным сертификатом не оказана i-м получателем субсидии.

       12. Не использованные в отчетном финансовом году остатки субсидий, предоставляемые в соответствии с соглашениями, остаются в распоряжении получателя субсидии при условии соблюдения достижения им в отчетном финансовом году результата предоставления субсидии, определенного соглашением на соответствующий финансовый год, и оказания муниципальной услуги в соответствии с Требованиями к условиям и порядку. 

       13. При расторжении соглашения получатель субсидии возвращает сумму субсидии, предоставленную ранее в целях оплаты соглашения, 
за исключением суммы, соответствующей объему муниципальных услуг, оказанных в надлежащем порядке до момента расторжения соглашения, 
в местный бюджет Северного района Новосибирской области, в том числе сумму возмещенного потребителю услуг вреда, причиненного его жизни и (или) здоровью, на основании решения уполномоченного органа, в сроки, определенные условиями соглашения.
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АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВЕРНОГО  РАЙОНА

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.07.2023                                                              с. Северное                                                                  № 420

Об утверждении Порядка предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о возмещении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

в соответствии с социальным сертификатом

       В соответствии с частью 2 статьи 22 Федерального закона от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере», 
частью 2 статьи 78.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  администрация Северного района Новосибирской области  

       ПОСТАНОВЛЯЕТ:

       1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о возмещении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом.

       2. Управлению делами администрации Северного района Новосибирской области (Гламаздин С.В.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Северного района Новосибирской области в информационно-коммуникационной сети Интернет.
       3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам администрации Северного района Новосибирской области Кайгородову Г.М. и заместителя главы администрации по сельскому хозяйству и экономическому развитию Воробьева И.Г.

Глава Северного района

Новосибирской области                                                                                                             С.В. Коростелев

                                                                        УТВЕРЖДЕН

                                                                            постановлением администрации

                                                                             Северного района

                                                                            Новосибирской области

                                                                             от 24.07.2023 № 420

Порядок

предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о возмещении затрат, 

связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 

в соответствии с социальным сертификатом 

       1. Настоящий Порядок предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о возмещении затрат, связанных 
с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере 
в соответствии с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере (далее именуется – Порядок), разработан в соответствии со статьей 78.4 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 22 Федерального закона от 13.07.2020 г. № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ) и определяет цели и условия предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг.

2. Целью предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг (далее – получатели субсидии) является исполнение муниципального социального заказа на оказание муниципальной услуги в социальной сфере «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» (далее – муниципальная услуга) в соответствии с социальным сертификатом. 


3. Предоставление субсидии осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных Решением Совета депутатов Северного района Новосибирской области о бюджете на текущий финансовый год и плановый период и доведенных на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, администрации Северного района Новосибирской области (далее – уполномоченный орган) лимитов бюджетных обязательств.

          4. Результатом предоставления субсидии является оказание в соответствии с Требованиями к условиям и порядку оказания муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ», утвержденными постановлением администрации Северного района Новосибирской области (далее – Требования к условиям и порядку), муниципальной услуги потребителям услуг, предъявившим получателю субсидии социальный сертификат.

       5. Размер Субсидии, предоставляемый i-му получателю субсидии (Vi) определяется в формируемом Уполномоченным органом расчете по форме, устанавливаемой Соглашением, и рассчитывается по следующей формуле:
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где:

       Qj – объем муниципальной услуги, оказанной в соответствии с социальным сертификатомj-му потребителю услуги;

       Pj  – нормативные затраты на оказание муниципальной услуги на единицу показателя объема муниципальной услуги, установленные на основании Порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальной  услуги в соответствии с социальным сертификатом, утвержденного Уполномоченным органом;

       n – число потребителей, которым муниципальная услуга в соответствии с социальным сертификатом оказана i-м получателем субсидии.

       Размер субсидий, предоставляемых в соответствии с соглашениями, 
не может превышать объем финансового обеспечения муниципального социального заказа на соответствующий год, в целях исполнения которого осуществляется отбор исполнителей услуг путем предоставления социального сертификата.

       6. Субсидия перечисляется уполномоченным органом в целях оплаты соглашения в порядке возмещения затрат в сроки, предусмотренные соглашением, после принятия отчета об исполнении соглашения. 

       Перечисление субсидии получателю субсидии в соответствии 
с заключенным соглашением, осуществляется на счета, определенные 
с учетом положений, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации.

       Перечисление субсидии в течение IV квартала осуществляется за декабрь - до представления отчета в соответствии с формируемой уполномоченным органом информацией о предъявленных социальных сертификатах, после предоставления получателем субсидии уполномоченному органу отчета 
за 11 месяцев (предварительного за год) по предъявленным сертификатам в части предварительной оценки достижения показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год в сроки, установленные в соглашении, но не позднее 15 декабря текущего финансового года.

       7. Получатель субсидии ежемесячно не позднее 
10 рабочих дней, следующих за периодом, в котором осуществлялось оказание муниципальной услуги (частичное оказание), представляет в уполномоченный орган отчет об исполнении соглашения по форме, определенной приложением 
к соглашению (далее - отчет), в порядке, установленном для заключения соглашения.

       8. Уполномоченный орган в течение 5 рабочих дней после представления получателем субсидии отчета осуществляет проверку отчета и наличия требуемых документов.

       В случае выявления несоответствия установленным требованиям уполномоченный орган в течение 1 рабочего дня направляет получателю субсидии требование об устранении факта(ов) выявленных нарушений.

       Получатель субсидии в течение 3 рабочих дней со дня получения требования устраняет факт(ы) выявленных нарушений и повторно предоставляет отчет, указанный в пункте 6 настоящего Порядка.

       9. Уполномоченный орган осуществляет контроль за соблюдением получателями субсидии условий оказания муниципальной услуги, в том числе в части достижения результата предоставления субсидии. 

       Органы муниципального финансового контроля осуществляют контроль в соответствии со статьей 26 Федерального закона № 189-ФЗ.

       10. В случае установления факта недостижения получателем субсидии результата предоставлении субсидии и (или) нарушения Требований к условиям и порядку, выявленного по результатам проверок, проведенных уполномоченным органом и (или) органами муниципального финансового контроля, получатель субсидии обязан возвратить субсидию в местный бюджет Северного района Новосибирской области в течение 10 календарных дней со дня завершения проверки в размере (R), рассчитанным по следующей формуле:
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 где:
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j – объем муниципальной услуги, который получателем субсидии не оказан и (или) оказан потребителю услуги с нарушением Требований к условиям и порядку в соответствии с социальным сертификатом j-му потребителю услуги;

       Pj  – нормативные затраты на оказание муниципальной услуги на единицу показателя объема муниципальной услуги, установленные на основании Порядка определения нормативных затрат на оказание муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом, утвержденного Уполномоченным органом;

       n – число потребителей, которым муниципальная услуга в соответствии с социальным сертификатом не оказана i-м получателем субсидии.

       11. При расторжении соглашения получатель субсидии возвращает сумму субсидии, предоставленную ранее в целях оплаты соглашения, за исключением суммы, соответствующей объему муниципальных услуг, оказанных 
в надлежащем порядке до момента расторжения соглашения, в местный бюджет Северного района Новосибирской области, в том числе сумму возмещенного потребителю услуг вреда, причиненного его жизни и (или) здоровью, на основании решения уполномоченного органа, в сроки, определенные условиями соглашения. 
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