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	         Уголовный кодекс Российской Федерации рассматривает получение взятки как преступление, которое состоит в получении должностным лицом лично или через посредника денег, ценных бумаг, иного имущества или выгод имущественного характера за незаконные действия (бездействие), за действия (бездействие) в пользу взяткодателя или представляемых им лиц, если такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица либо оно в силу должностного положения может способствовать таким действиям (бездействию), а равно за общее покровительство или попустительство по службе (ст. 290 УК РФ).

Уголовная ответственность также установлена за дачу взятки должностному лицу, иностранному должностному лицу либо должностному лицу публичной международной организации лично или через посредника (ст. 291 УК РФ) и за посредничество во взяточничестве (ст. 291.1 УК РФ).





      Чем взятка отличается от подарка?

    Федеральным законом от 27.07.2004 №79-ФЗ  «О государственной гражданской службе Российской Федерации» государственным служащим запрещено получать в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения) (пп. 6 п. 1 ст. 17). 

     Исключение составляют обычные подарки, стоимость которых не превышает трех тысяч рублей (ст. 575 ГК РФ).

    Запрет не распространяется на случаи дарения в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями. 
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	        Таким образом, понятия «взятка» и «подарок» независимо от размера и стоимости не пересекаются, а ст. 290 Уголовного кодекса Российской Федерации и ст. 575 Гражданского кодекса Российской Федерации регулируют различные отношения




[image: Описание: https://im1-tub-ru.yandex.net/i?id=112dcf6bc2880773877ede9ced1aefa3&n=33&h=215&w=316]

        















        Такие подарки признаются соответственно федеральной собственностью или собственностью субъекта Российской Федерации, передаются по акту в государственный орган, где замещает должность служащий. После он имеет возможность выкупить такой подарок.

 Кто не может выступать в качестве дарителя?

     Даритель не должен быть зависим от одариваемого, в том числе в форме лечения, содержания, воспитания, должностного положения, исполнения должностных обязанностей.

      Основным отличием подарка от взятки является его безвозмездность –  передавая подарок, даритель ничего не пытается получить взамен, в том числе какие – либо ответные действия (бездействие) в его интересах со стороны должностного лица в связи с его служебным положением.

     Подарок вручается служащему за его морально-нравственные, профес-сионально-этические качества и не связан с выполнением или невыполнением какого-либо действия (бездействия) по службе.


	
	
Прокуратура Северного района
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Подарок или взятка?

В чем отличие?

 [image: Описание: http://zap-news.net/media/k2/items/cache/7e64c4d2a4a242251ffdaa790b21fa01_XL.jpg]




     Взятка дается за конкретное действие (бездействие) по службе или за общее благоприятное отношение в пользу дающего либо представляемых их лиц.

    Разграничение между подарком и взяткой следует проводить по мотивации дарения. При этом основным признаком выступает не стоимость вещи или материальная выгода, а то, за что она вручается и принимается. 

        Когда у одариваемого возникает обязанность выполнить в обмен на подарок определенные действия, связанные со служебным положением получателя, подарок будет расценен как взятка. 
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COBET JIEITYTATOB BEPI'YJIBCKOI'O CEJILCOBETA

CEBEPHOT'OQPAMBIFA  yiquosioons s oo ssssomin
HOBOCHUBUPCKOM OBJIACTH2S Lpuas” " sz,

TSITOrO CO3bIBA BaperuCTPUPOBAHL! UIMEHEHUA B YOTaR

PEILIEHUE | o B5es5/58/502860 """

CeMHAJIIATON CeCCpg 5cisey sy
r__lnunwn ,nlwmm
Vinioars Pogow 1o HosocuGupoioh oBnaor

02.05.2017 c. beprysib Ne 1 \
O srecenun usmenennii B Yeras beprynsckoro
cesnnconera Ceeproro paiiotia HoBocnGupcekoi obactu
.

B coorsercreun ¢ Mesepanbtibiv 3akonom ot 06.10.2003 Ne 131-03 «O6 o61ux
IPUHLANEX OpraHu3allMy MeCTHOro camoynpasienuss B Poccuiickoit ®ejepauun»,
Coser penyraros bepryibekoro  cenbcosera Ceseproro paitona HosocuGupekoit
obnactn
PEIINJI: 4

1. Tlpuusite MyHUIMNANLHBIA 1PAaBOBOH aKT O BHECEHMM H3MeHeHHH B YcraB
Bepryinekoro  cenncopera  Ceseprioro  paiiona  Hosocubupckoit  obmactu
(npuiaraercs).

2. B nopsike, yeranosneHHom MejepaibHbM 3akoHoM 0T 21.07.2005 Ne 97-B3
« O rocylapcTBeHHOH perucTpalmn  YCTaBoB MyHHLMIAIBHBIX  06pa30BaHui»,
[PCIOCTABUTL MYHHULIMIAILHBIA 1IPABOBOH aKT O BHECEHMH H3MeHenud B YcTaB
beprynsckoro  cenbcosera  CenepHoro paiiona. HopocuGupexoii-— oGiactu——Ha
FOCY/JApCTBEHYIO perucTpaunio B I'nasnoe ynpasienne MHUHUCTEPCTBA 10CTULIMM
Poccuiickoit degepatnn no HoBoeudupekoii obnactu B Teuenne 15 aneii.

3. Taase  bepryasckoro  ceibcosera  Ceseproro  paifona  Hoocubupcekoii
obsiacTi ony61MKOBaTh MYHMLMIAIBHBIE [IPABOBOM akT bBeprysibckoro cembcosera
CesepHoro paifona HosocuGnpckoii 061actu mociie rocy 1apcTBeHHOM perucTpaluy B
Teuenne 7 aHel W HanpaBuTh B [UaBHoe yrpasienue MHHHCTEPCTBA IOCTHIHH
Poccuiickoii Menepaunn mo Hosocubupckoii obnactu ceejenuss 06 UCTOYHUKE U O
Aare 0QpUUMAILHOrO Oy DIMKOBAlMS MYHHUMIAILHOIO 11PABOBOrO akTa bepryisekoro
ceabcosera Ceseproro paiiona Hosocnoupekoii 06aactn juis BKIIOYEHUs! yKa3aHHBIX
CBCJICHMI B OCYAApCTBEHHBI  PEECTP yCTABOB  MYyHHUMNAIBHBIX 06pa30BaHMI
Hosocubupekoit obsiactu B 10-aHeBHBIH CpoOK.

4. Pasmectuth HacTosilee pelieHHe Ha OQHIMAILHOM CaiiTe aMHHHCTpAIHH
Ceseproro  paifona Hosocubupekoit  ofmactn B pasuene « [locenexme» u
ory0JIMKOBATL B [IEPHO/IMUCCKOM HEUaTHOM u3janni  « Bectnuk  Bepryssckoro

CEJILCOBETAY 110CJIC FOCYIAPCTBEHHON PErueTpaiiim.
5. Hacrosiiee pelnienie BeTynaet B cuily noclie ornyGanKoBaHus.

I'naBa bepryiibekoro cesibcoBera
Ceseproro paiiona
HoBocuGupekoii obnacn

7%//3/[1”\. I'podumon
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TMPHHAT
pewennem 17 - oif ceccumn
Coseta fenyTaTos
Bepry/ibckoro cenbcoeta
CesepHoro paiiona HoBocnGupekoii
oGnacTh naToro coskisa ot 02.05.2017 Ne |
«O BHecennn uameHenuii B Yeras Bepryabckoro
cenbcoseta Ceseproro paiiona Hopocudupekoit
obnactun

My HH UK BB TPABOBOH akT
0 BHECEHMH M3MeHeHuit B Yeras beprysibekoro cesibcoBeTa
Ceseprioro paiforia Hosocnbupekoit o61acty

I. B eraThe 5. « Bonpocst mectioro 3nadenusi bepry/ibckoro cejibcoBera:

1.1, noanyurt 4 nynkra 1 H3JI0K0TH B ¢ICAYI0MIEH pelakunu:

«4) opranu3alis B rpaHMIAX MOCENeHHs YIeKTPO-, ra30CHa0KeH s HaceIeHUs B
HpejieNiax noJAHOMOUMIL, YCTaHOBICHHBIX 3aKOHO/ATENLCTBOM Poceniickoit
Denepannm»;

2. B crarbe 6 «IIpaBa opranos MecTHOro camMoynpapJieHHsl IOCeIeHHs] HA
petieHne BONPOCOB, He OTHECEHHBIX K BOIPOCAM MECTHOrO 3HAYCHHS NOCeIeHHsT »

2.1, uynkr 1 10N0JHUTH HOANYHKTOM 14 cieylomero cojaepkanms:

«14) ocywiectsiene  Meponpusthil, B cdepe NpOGUIAKTHKH TPaBOHAPYILICHHHM,
[pesyCMOTperTBIX -~ DejepaibHbiv 3akotom « O6 0cHOBAX CHCTEMbl NPOQHIAKTHKH
npasonapytuennit B Poccuiickoii deaepaumnny;

3. B cerarbe 11 « [lybauunbie caymanus»:

3.1. noanyuKkT 1 nyHKTA 3 H3JI10KNTH B ¢/1elylouieii pejaKuuu:
waipoext Yerasa  Bepryiasckoro cesbcosera Ceseproro paifona HoBocuGupekoit
obnacrty, a rakKe MpoeKT MYHHUIIUITAIBLHOIO HOPMAaTUBHOTO npasBoBoOro axKTa O BHECEHUH
M3MEHEHMI M JIONOJIHEHWI B JIaHHBIA ycras, Kpome cly4yaeB, Korja B YCTaB
MYHULHIAIBHOr0  00pa3oBanms — BHOCATCS — W3MeHenus B (opMe  TOYHOrO
Bocrponssesienus nonoxennit Konerntyunn Poccmiickoit Menepauun, (penepaibHbix
3AKOHOB, KOHCTUTYIMM (ycrasa) nau 3akonoB Hosocubupckoit obnactu B uensix
HIPUBEICHUS JIAHHOTO YCTaBa B COOTBETCTBME C OTMMH HOPMATHBHBIMH IPABOBBIMU
aKTaMu» ;|

: 4. B crathe 28 « Jlocpounoe npekpaumenue noanomounii [iiagel nocejaenus:

4.1. B nynkre 3 MCKIIOMHTBL CJI0BA « OCYIIECCTBISIONIEIO CBOM MOJHOMO4YMS Ha
MOCTOSHHOI OCHOBE;

4.2. 10N0JIHUTL MYHKTOM 4 CJIe/1YI0LIer0 COAepRaAHHsI:
« 4) B cayuae J0CPOUHOrO NPEKPaLICHUs TOJHOMOYMA [NaBbl MYHHLMIIATBHOIO
obpasoBatiis MO0 1IPUMCHEHHS K HEMy 1O PCLIEHHIO CyJla Mep [poLeccyalbHOro
NPHHYK/ACHMS. B BHIC 3aKIIOUCHMs T10Jl CTPAkKy MWJIM BPEMEHHOrO OTCTPaHCHUS OT
JIOJKHOCTH €10 [OJIHOMOUMs  BPEMEHHO HMCIIOJNHSET —CclHeluaincT 1-ro  paspsia
aMHHHCTpalu bepryasckoro  cenncosera  Ceeproro  paiiona  Hosocubupckoit
006J1aCTH, OIpe/IelisieMble B COOTBETCTBAM ¢ HACTOSILUM YCTABOMY;

5. B crarpbe 32 «lloinoMouus aJIMHHHCTPAUMMY:
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S.1. YHKT 5 M3J10KATH B CACAVIONIEH pelaKiuu:
« 5) opraHusatiis B rpaHulax noceicHus JJIEKTPO-, ]'330(:“36%(61“47{ HaceJieHUs B
IX 3aKoHo/1aTeNLCcTBOM Poccuiickoit

npejiesax OJTHOMOYMH, yCTaHOBICH
Mejiepannmny»;
5.2. 100aBHTHL HYHKT 63.2 ClIe1y101ero coaepRatmsi:
«63.2) OCYLIECTBACHHE MEpONPUATHIL, B cdepe NPOPUIAKTHKMA [PABOHAPYLICHHH,
npejyemorpentbix Meepanbubiv 3akonom « OO OCHOBaX CHCTEMbI MPO(HIAKTHKH
npaBoHapyiienui B Poccuiickoii Menepainy;
6. B cratbe 33 « Msbupareawmas xkomuccnsi  Bepryabckoro ceiancoBera
Cesepuoro paiiona Hosocuoupekoii obaactu»:
6.1. HOANYHKT €) NYyHKTA 6 H3JI0KHTE B CIe/1yI0ILEH PelaKInuu:
«e) yrsepiaet Gpopmy, TEKCT M 4MCI0 Gi0/LICTeHEH, TEKCT U YMCII0 OTKPEIUTEIBHBIX
YAOCTOBCPEHHUH JUIsl IOJ0COBaHMsI Ha mecTHOM pedepenjyme, hopMy H36HpaTelbHOro
Grosiierens (M30uparesbHbIX OIOMICTEHEH ), @ TaKIKEe TEKCT U30MpaTe/bHOro GloJIeTeHs
AUTsL TOJIOCOBAHMS 110 €JIMHOMY M30MpaTensHOMy OKpYyry Ha BbiGopax jeryraroB CoBera
JICIYTATOB, TEKCT M YHMCJIO OTKPEIHUTENBHLIX Y/OCTOBEPEHUH JUISI TOJIOCOBAHHS Ha
shibopax sienyraroB CoBera JIenyTaToB»;
6.2.1010HHTE OANYHKTOM €.1) HyHKT 6 cle/ly 011ero cogepKanus:
«e. ) BbLAACT  OTKPCHMTEABLHBIC  YJOCTOBEPCHUS B CIy4asiX, [1PelyCMOTPEHHBIX
3aKOHOMY;
6.3. NOANYHKT %) NYHKTA 6 H3JI0KHTH B CAeAYI0LIeH peJaKkiHu:
« 3K) obecrieunBaeT U3rOTOBNCHHE GlOJIETEHEH, OTKPENUTENLHBIX YJIOCTOBEpEeHHU 1o
shibopam nenyraros CoBera JeiyTatoB, Glos1eTe e, OTKPETUTe bHBIX YIOCTOBEpEHHU I
010COBAHMS Ha MECTHOM PL’(}?L‘PEH,[_\ Me, HX  JIOCTaBKy B HHKCCTOSIIHUC

" iﬁl(]'\ill\‘.lhlilxlt‘ KOMHCCHH, KOMHCCHH pC(')L‘])L‘][,'I'\ Ma»;

7. B crarbe 43 «OrBercrBeHnocTs 1i1asbl Bepryinekoro cesibcoBeTa H riaBbl
MECTHOH 2/IMHHHCTPAIMH TIEPe/L FOCYAaPCTBOM »

7.1.8 noamynkre 2 nynkra 1 cioBa « HelelleBoe pacxoj0BaHUe CyOBEHIMH 13
(enepansioro Grojukera win Grokera HoBocuGUpeKoii o61acTHy 3aMEHUTh CIOBAMH
«HelreneBoe HCITOJIBL30BaAHUE \IC}I(\V‘I(\, KETHBIX 'I'})E\IIC(I)C]’)TOB‘ HUMCIOUIMX IeJIleBoe
Ha3zHaucHHe, (’VIU,‘[’/I\‘CHH)!\ KpeiauToB, Hapyltietue _\'CJ[OI}]/lﬁ IpeaocTaBiIeHus
MEKOIOUKETHBIX  TpaHChepToB,  GIO/UKCTHBIX  KPC/IMTOB, MOJIyYCHHBIX M3 ApYIuX
O1o/uKkeToB Grouke ol cuctembl Poceniickoii Menepatnmy.

8. B crarbe 44 « Buecenne nsmenennii u gjonosinenuii B Yera»:

8.1 nyuKr 1 M3/10KHTH B Cieayiomeil pefakiuun:

»«l) lpoekt pewennst CoBera nenyTaroB 0 BHECEHWM W3MEHEHHIl M JONOJHEHU B
Yeras e nosiuee, dem 3a 30 JHei 10 JHS paccMOTpeHHs BONpOCa O BHECEHHIl
M3MEHCHWIT 1 jlonoauennii B Yetas noiexkar odpuumMaibHOMY OnyGIMKOBAHHIO HIIH
H(—HIHP(Y,IUH‘JHHI(\ {4 OJIHOBPEMEHHbIM OI'I_\’G_'IHK()BEI”HC\I WK O6Hap0E[OBaHHCM
yeranosiennoro Coserom e B HOpsUIKa  ydera Npe/UIOXKEHHH 10 NpOeKTy
VKa3aHHOT0 MYHMUMNANLHOTO 1PaBOBOrO aKTa, a Takke MOps/IKa y4acTus rpaxiaH B
ero obeymaenun. He tpebyercs oduumansHoe ony6inkosanue (oGHApOjOBaHHE)

10 [POEKTY  MYHMIHIAILHOIO [PAaBOBOrO aKTa o
eHnil B ycras  beprynsckoro cenbcoBera CeBepHOro
paiiona  Hosocubupckoii acTH, A TAKKC [IOPAJIKA  y4acTHs [paXJaH B €ro
obeyaienun B cilyuae. Koria B yeras  Beprysibckoro cesnbcoBeTta CesepHoro paiiona
Hosocubupekoii 0diac CHICS M3MEHCHHs B (JOpME TOYHOIO BOCHPOM3BECHHS

MopsiJlka yyera [1peJuUlox
BHECCHUM HM3MCHCHHH M IC
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nonoxkenni  Konerun Poceuiickoii  (esiepaitn,  (pejiepanbHbiX  3aKOHOB,
s cyGnekra Poccuiickoidt (enepali B LEJAX
B COOTBETCTBHE C JITHMHM HOPMATHBHBIMH [PAaBOBBLIMH

KOHCTUTYIMH (ycTasa)
[IpUBEJEHHs JAHHOIO ¥C
AKTaAMM»

8.2. AONOJHUTH MYHKTOM 5 CIeayiomero cojlepanmsi:
“KOr0  CeJlbCoBeTa CesepHoro  paioHa
¢ dejlepaibHBIM 3aKOHOM, 3aKOHOM cyOnexTa
3 yCTAHOBJICHHBIN STHMH 3aKOHO/ATEIBHBIMU
LIV 33KOHOM, 3aKOHOM CyGbexTa Poccniickoi
cH, CpoK npuBejenus Ycraa beprylbekoro
ceabcopera  CeBepHOro BocHOMpCKOM  obiacTh B COOTBETCTBHE C
HenepalbHbIM 3aKOHOM, 3aKOHOM cybrexta Poccniickoil ®ejiepalii Onpeaeniercs ¢
V4eTOM JIaThl B jeHHs B CHIY COOTBETCTBYIOWIEro (yelepajbHOro 3aKOHA, 3aKOHa
cyovekta Poccuiickoi Pesepauuu, ne HX0MMOCTH OQHUIMANEHOTO Oy OIMKOBAHHS

0 VO HBIX CIYLLIAHUSX IPOEKTa MyHUIHMIAIBHOTO
jenmit u jononHenuit B Ycras beprysnbekoro
pCKOil 06J1aCTH, YUeTa MPeUIoKeH H rpaxIan
K HeMy, NepHOJAMYHOCTH 3ace/laHui c ICTABUTEJILHOIO OpraHa MyHMIMIAILHOIO
obpasoBaHusl, CpPOKOB  rOCY/apCTBEHHOH  perucrpauun  H odHLMATBLHOTO
ony6iukosatus  (0OHAPO/IOBAHMS) TAKOTO  MyHHIMNAILHOTO [IpaBoro akTa H, Kak

«S)npusesiene  Ycrasa
Hosocnbupekoit obaacts

Poccniickoii (Dejepalini ocyu
ramu cpok. B ciayuae ec

vejiepatu .\Kaiﬂﬂllbui{ CPOK HE YC

paiioHa

1PO/10BAHMST) W 00CY A ACHNS HA

Oro akra O BHECE
cenbcosera CeepHoro paitora Hosocutu

HH  HU3MC

PABILI0, 1€ JIOJIZKEH [TPEBLINIATH ECTh MECALCBY;
9. Llynkr 1, nonyHKt 5.1, nyHKTa 5 BETYNaloT B CHIly 1 uronst 2017 roaa.

&= CoseT
AenyTaToB
I'naa bepryiibcKoro celibCcopeTa Beprynsckoro

Ceseprioro paiiora  HosocuGupekoit

[pencenarens Cosera j1elyTaToB
BepryJibeKoro ceibeoBeta
Cesepuioro paitora HosocuGupekoit o6nacts Apere e — P.AXoOXI0BA





